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Przewaga z Al zaczyna sie od kontekstu.
WeAreFuture ogtasza cel: 1 mid zt
dodatkowej wartosci dla polskich firm do
2035 roku

Maciej Rutkowski i Ignacy Bochiriski znaja sie z licealnej tawki. W 2024 roku zatozyli
WeAreFuture, polska firme specjalizujaca sie w agentowym Al i danych, bez zewnetrznego
kapitatu i z zyskiem od pierwszego petnego roku dziatalnosci. Teraz, gdy firma wychodzi na
rynek z nowg strategia, strong i ofertg, dotgcza do nich Krzysztof Kowalski, ktéry przez
ponad 20 lat pomagat rosng¢ polskim firmom z réznych branz, od duzych grup po firmy
prywatnych przedsiebiorcdw, a jako menedzer sam odpowiadat za przychody i wynik.
Razem ogtaszajq cel na dekade: do 2035 roku wspotpraca z WeAreFuture ma przyniesc
klientom 1 miliard ztotych wartosci.

Maciej Rutkowski, Krzysztof Kowalski i Ighacy Bochinski. Trzy doswiadczenia, jeden cel: wartosé, ktéra widac¢ w wynikach klienta.

Z licealnej tawki do firmy przysztosci

Maciej Rutkowski przez lata projektowat architektury danych i prowadzit projekty Data & Al w PwC i Accenture, w
Polsce i Wielkiej Brytanii. Ignacy Bochinski wspottworzyt grupe KERRIS, w tym software house 300.codes, i od
ponad dekady budowat zespoty pracujace dla duzych organizaciji i polskich firm. W 2024 roku potaczyli te
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doswiadczenia we wspodlnej firmie. Od poczatku zatozyli, ze WeAreFuture bedzie rosta silnikiem Al, a nie liczba
etatow, i ze sama bedzie pracowac tak, jak doradza klientom.

Znamy sie od liceum, wiec wiemy, jak sie nawzajem
uzupetniamy. Obaj patrzymy na Al jak przedsiebiorcy: liczy sie,
co firma z niego ma. Maciej wie, jak zbudowac rozwiazanie,
ktore dziata na danych klienta, a ja, jak usiasc z zarzadem i
ustali¢, od czego zaczac i jak zmierzymy efekt. Przez pierwsze
dwa lata sprawdzilismy ten model u klientdw i na sobig”

Ignacy Bochinski
wspotzatozyciel WeAreFuture

Firma zaczynata od warsztatéw dla zarzadow i programow adopcji Al, a potem przyszty pierwsze rozwigzania
agentowe u polskich klientow. W 2025 roku WeAreFuture zostata partnerem merytorycznym Centrum
Kompetencji Al Polskiego Funduszu Rozwoju i wspottworzyta pierwszy certyfikowany program Al w standardzie
DIMAQ w IAB Polska. W 2026 roku dotgczyta do programow partnerskich Microsoft, Anthropic, OpenAl i
Databricks, a Al Engine, ktory buduje klientom, zaczeta stosowac we wtasnej firmie. Z kazdym projektem
przenosi na silnik wiecej pracy, wiec rosnie bez doktadania kolejnych warstw ludzi.

Nie chcemy firmy, w ktdrej podwojenie przychodow wymaga
podwojenia liczby konsultantow. Prace, ktérg w klasycznym
consultingu wykonuja juniorzy na koszt klienta, u nas coraz
czesciej wykonujg agenci pod nadzorem doswiadczonych
ekspertow, a kazdy wynik ktos sprawdza, zanim trafi do
klienta. Najpierw sprawdzamy to na sobie, dopiero potem
proponujemy klientom”

Maciej Rutkowski
wspotzatozyciel i CEO WeAreFuture

Trzecie ogniwo

Krzysztof Kowalski dotgcza do WeAreFuture jako partner, zeby wspolnie z Maciejem i Ignacym przyspieszy¢
rozwoj firmy na jej kolejnym etapie. Od ponad 20 lat zamienia technologie we wzrost firm. W mBanku, jednym z
pierwszych w Europie w petni cyfrowych bankoéw, wprowadzat bankowos¢ mobilng, zanim pojawit sie iPhone.
Wspottworzyt od zera bank cyfrowy ZUNO, a w Raiffeisen Polbanku prowadzit transformacje cyfrowg catego
banku. W grupie fintech Creamfinance odpowiadat za sprzedaz i przychody w osmiu krajach Europy i Ameryki
kacinskiej, a z Dubaju rozwijat cyfrowe portfele i ptatnosci dla Bliskiego Wschodu i Afryki. Jako CEO grupy
flotowej, partnera joint venture z Boltem oraz platform takich jak Uber, Glovo i Wolt, w dwa lata zwiekszyt
przychody grupy o ponad 40%, do 700 min zt. Zna obie strony stotu: w EY doradzat firmom, jak wygrywac, gdy
zmienia sie technologia, a przede wszystkim sam, od srodka, przektadat technologie na przychody i zyski.
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,Krzysztof przez lata robit to, co dzis obiecujemy klientom: pomagat firmom rosnac i wygrywac na rynku dzieki
technologii. Byt z nami przy kazdej waznej decyzji ostatnich tygodni, od analizy rynku, przez nowa strategie, po
strone, ktorg dzis pokazujemy. Dla nas to naturalny krok" - dodaje Rutkowski.

Nowa strategia: kontekst zamiast kolejnych narzedzi

Wiele firm ma juz narzedzia Al, agentdw i automatyzacje, ale agent podtaczony do jednego systemu usprawnia
tylko wycinek biznesu. Kazdy dostawca wnosi wtasnego agenta, a zaden nie wieg, jak dziata firma: jakie ma
zasady, kto zatwierdza wyjatki i dlaczego decyduje tak, a nie inaczej. Dlatego WeAreFuture zaczyna od wiedzy, a
nie od narzedzia.

Buduje u klientéw Al Engine: jeden kontekst firmy, ktory taczy dane, procedury, zasady decyzji i systemy, takie
jak ERP, CRM i Microsoft 365. Korzystaja z niego ludzie z asystentem Al i agenci, zarowno WeAreFuture, jak i
innych dostawcow. Wiedza rosnie z kazdym zadaniem, a zmiane zatwierdza wtasciciel procesu. Punktem startu
moze by¢ program adopcji Al w zespotach, pierwszy agent, na przyktad do ofertowania, albo fundament danych.
Kazdy kolejny krok korzysta z tego, co zbudowano na starcie. Model Al jest wymienny, a dane, procedury i
kryteria decyzji zostajg wtasnoscig firmy.

SYSTEMY, KTORE JUZ MACIE KTO Z NIEGO KO
KONTEKST FIRMY

Al Engine Zarzad

tatwiej kieruje firma

ERP

produkty, zaméwienia, magazyn
Context Lakehouse

dane o klientach, produktach i zamdéwieniach Menedzerowie

szybsze decyzje

CRM
klienci, oferty, kontakty Skills
jak sie w firmie pracuje, spisane krok po Ca’fy Zespé’r
kroku dostep do wiedzy, szybsza praca
Microsoft 365
Outlook, SharePoint, Teams Deds.ions Agenci

kryteria i wczesniejsze rozstrzygniecia wplecieni w procesy

Helpdesk

Intelligence Akceptacje i poprawki ludzi wracajg do

zgtoszenia i historia obstugi kontekstu
modele Al

. . 2Z uprawnieniami i $ladem: kazdy widzi
PIMi katalogl tylko to, do czego ma dostep, a kazdy krok
parametry, cenniki, dostepnosc¢ jest zapisany

Al Engine: systemy, ktore firma juz ma, zasilaja jeden kontekst, z ktérego korzystajg zarzad, zespoty i agenci Al

WeAreFuture pracuje z firmami z historig, ktore czesto dziataja od 10, 20 czy 50 lat, majg pozycje w swoje;j
branzy i chca tworzyc jej przysztosc. Najczescie] sa to firmy B2B: produkcja, handel i dystrybucja. Do kazdej
wchodzi konsultant biznesowy i inzynier Al, a za nimi stoi caty silnik WeAreFuture. Zostajg, az zmiana zacznie
dziatac.

Przyktady z realizacji: w firmie produkcyjnej klient czekat na oferte srednio 7-8 dni, a dzis zapytania obstugiwane
przez agenta ofertowego dostaja ja w ciagu doby, po sprawdzeniu przez handlowca. W firmie farmaceutycznej
program adopcji podnidst korzystanie z wewnetrznego asystenta Al z 10% do 87%.
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Cel: 1 miliard ztotych dodatkowej wartosci dla polskich firm

Do 2035 roku wspotpraca z WeAreFuture ma przyniesc polskim firmom tacznie 1 miliard ztotych dodatkowej
wartosci. Przed startem kazdego projektu WeAreFuture spisuje z klientem punkt wyjscia i oczekiwany cel
biznesowy, a po wdrozeniu mierzy efekt w trzech obszarach: oszczednosc czasu, wzrost sprzedazy i
przychodéw oraz to, jak wdrozenie uwolnito ukryty potencjat organizacji, na przyktad projekty, na ktore wczesniej
brakowato czasu albo ludzi. Kazdy projekt doktada swoja czes¢ do wspdlnej sumy, ale liczg sie tylko te, ktore
przyniosty klientowi wartosc¢ zaplanowanag na starcie. Co roku WeAreFuture podsumuije, o ile przyblizyto to
polskie firmy do celu, i pokaze to w raporcie z danymi zbiorczymi, pierwszy raz za rok 2026. Wyniki konkretnych
firm publikuje tylko za ich zgoda.

,Chcemy, zeby polskie firmy budowaty dzieki Al wartos¢, a nie traktowaty go jako kolejny koszt czy narzedzie IT.
Naszym celem nie jest nasz przychaod, tylko wynik naszych klientéw: wieksza sprzedaz, wyzsze marze i
oszczedzony czas. Dlatego miliard jest naszym najwazniejszym celem, a co roku pokazemy, ile dodatkowej
wartosci wypracowali z nami klienci WeAreFuture" - mowi Rutkowski.

Obelisk zamiast piramidy

Consulting skalowat sie piramidg analitykow, software house liczbg programistow. WeAreFuture buduje obelisk:
podstawa jest silnik, czyli dane i kontekst, pamie¢ wszystkich projektéw, agencii potaczenia z systemami, a nad
nim kilkunastoosobowy zespot, ktéry odpowiada za efekt. Taki model przyciaga najlepsze talenty. Ludzie, ktérzy
mogliby pracowac w dowolnej firmie doradczej czy technologicznej, wybieraja WeAreFuture, bo tu od
pierwszego dnia buduja rzeczy, ktorych rynek jeszcze nie zna, i pracuja z agentami Al zamiast nad powtarzalng
praca. Firme prowadzi na takiej samej architekturze danych i agentdw, jaka buduje u klientow. Kazdy projekt
zasila silnik nowa wiedza, a silnik oddaje ja kolejnemu projektowi. Wizja na najblizsze lata: wiodaca firma od
agentowego Al i danych w Europie Srodkowo-Wschodnie;.

Widziatem, jak nowe technologie zmieniaty cate branze: firmy,
ktore przespaty zmiang, znikaty, a challengerzy wyrastali na
liderow. Z Al bedzie tak samo, tylko szybciej. Chcemy, zeby
nasi klienci byli liderami tej zmiany i wygrali w swoich
branzach”

Krzysztof Kowalski
partner WeAreFuture

,Nie wiemy, ktére narzedzia beda najlepsze w 2030 roku ani jakie modele beda dominowaty w 2035. Wiemy, ze
firmy nadal beda chciaty rosna¢ szybciej, dziatac¢ sprawniej i podejmowac lepsze decyzje. Budujemy u nich
kontekst, ktorego nie da sie kupic¢ razem z licencja, i sami pracujemy tak samo. Dlatego trafiajg do nas najlepsze
talenty: chcag tworzyc¢ przysztosc, a nie ja obserwowac. Stad nasza nazwa: we are future" - podsumowuje
Bochinski.
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Maciej Rutkowski i Ignacy Bochinski, zatozyciele z licealnej tawki, oraz Krzysztof
Kowalski, ktory dotgcza jako partner. Wszyscy trzej budowali juz wzrost firm dzieki
technologii: Maciej w projektach danych i Al dla najwiekszych firm, Ignacy we wtasnych
firmach i u ich klientéw, Krzysztof w polskich firmach z roznych branz, jako menedzer i
doradca.

te same narzedzia Al moze dzis mie¢ kazda firma. Przewage daje kontekst: wiedza,
zasady i dane, ktérych nie ma nikt poza nia.

Co robi buduje u klientéw Al Engine, jeden kontekst firmy, z ktérego korzystaja ludzie i agenci

WeAreFuture Al. Model Al jest wymienny, a wiedza zostaje wtasnoscia firmy.

Dla kogo firmy z historig i pozycja w swojej branzy, najczesciej B2B: produkcja, handel i
dystrybucja.

1 mld zt dodatkowej wartosci dla polskich firm do 2035 roku, czyli wieksza sprzedaz,
wyzsze marze i oszczedzony czas. Postep WeAreFuture pokaze co roku w raporcie,
pierwszy raz za rok 2026.

obelisk zamiast piramidy. WeAreFuture rosnie dzieki silnikowi Al i zespotowi
najlepszych talentéw, a nie samej liczbie etatéw, i sama pracuje tak, jak doradza
klientom.

O WEAREFUTURE KONTAKT DLA MEDIOW

WeAreFuture to polska firma specjalizujgca sie w

agentowym Al i danych. Pomaga liderom wygrywaé w erze Krzysztof Kowalski, Partner

Al: buduje w $rednich i duzych firmach Al Engine, na ktérym kris@wearefuture.ai
ludzie i agenci Al dajg im przewage nad konkurencja. ; +48 690 250 960
Odpowiada za efekt i nie jest zwigzana z jednym dostawca. Materiaty dla mediow:
Firme prowadza partnerzy: Maciej Rutkowski (CEO, mediawearefuture.ai

Managing Partner), Ignacy Bochiriski (Partner, Clients &
Markets) i Krzysztof Kowalski (Partner). Wspotpracuje m.in. z
SMAY, TIM, Henkel, Stock i ERGY. Jest partnerem
merytorycznym Centrum Kompetencji Al Polskiego
Funduszu Rozwoju i wspottworca certyfikacji DIMAQ Al w
IAB Polska, a takze Microsoft Solutions Partner, cztonkiem
Claude Partner Network, OpenAl Select Partner i partnerem - Zapytaj o nasz white

FIRMA PRZYSZkOSCI

Databricks. Zatozona w 2024 roku, z zyskiem od pierwszego paper ,Jak

petnego roku dziatalnosci (2025), bez zewnetrznego

zbudowac firme
przysztosci”.

kapitatu. WeAreFuture Prosta Spotka Akcyjna, Warszawa.

wearefuture.ai
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